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Константин Богданов, Анатолий Москаленко; задача для Серёги.

Сотрудники ОМ работают в нескольких странах (Россия, Дубай и др.), компании нужно
управлять их налоговым резидентством: считать дни пребывания (правило 183 дней,
календарный год или 12 месяцев, даты вылета и прилёта с учётом часовых поясов) и
заранее знать, сколько ещё можно находиться в стране. В карточке сотрудника — желаемая
резиденция, отчёт по каждому — сколько дней и до какой даты можно оставаться. Задача
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Серёги — не просто сделать учёт, а разобраться в специфике и предложить универсальный
модуль.

Р-183. Учёт резидентства: в карточке — желаемая резиденция; отчёт по
сотруднику — дни по странам (183 дня, год или 12 месяцев, часовые пояса) и до
какой даты можно находиться в стране; модуль универсальный.

З-169. Разобраться в специфике налогового резидентства и предложить модуль
учёта — Серёга, срок 08.2026.
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